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Ú L T I M A S  N O T I C I A S

Uno de los principales retos de esta Junta Directiva es trabajar por la
dignificación de la profesión médica y con ese fin se ha creado un
grupo de trabajo de puesta en valor del médico. 

La mesa ha establecido una primera hoja de ruta sobre las acciones a
tomar.

El ICOMEM consolida el grupo de trabajo
Puesta en Valor del Médico para trabajar en
la dignificación de la profesión

A C T U A L I D A D  I C O M E M

Con el objetivo de dignificar la profesión del médico, el Ilustre Colegio Oficial de Médicos
de Madrid ha constituido un Grupo de trabajo llamado Puesta en Valor del Médico.

En la primera reunión, celebrada hoy viernes, se ha presentado a los miembros del
Grupo: la Dra. Luisa González, vicepresidenta del ICOMEM, el Dr. Javier Martín,
visecretario del ICOMEM, el Dr. Luis Aguilar, del Servicio de Urología del Hospital 12 de
Octubre, la Dra. Mónica Núñez, del Servicio de Anestesiología del Hospital Ramón y
Cajal, el Dr. Andrés Von Wernitz, del Servicio de Urgencias del Hospital de la Princesa, el
Dr. Julián Ezquerra, exsecretario general de AMYTS y médico jubilado, la Dra. Celia Oreja
Guevara, del Servicio de Neurología del Hospital Clínico San Carlos y secretaria del
Comité científico de profesionalismo del ICOMEM, Carlos Hernández, jefe de la Asesoría
jurídica del ICOMEM e Isabel Durán, directora del gabinete de la Junta Directiva del
ICOMEM. 

Madrid,  27 de mayo de 2022



El Grupo de trabajo, liderado por la vicepresidenta ha establecido una primera hoja de
ruta sobre las múltiples acciones que desean llevar a cabo. La doctora González
considera que “este grupo de trabajo es un objetivo prioritario del programa Puesta en
Valor del Médico cuya meta es defender la profesión médica para que recobre la
dignidad que nunca se debió perder”. 

“Es un grupo de dialogo que pretende establecer relaciones estrechas con comités,
organizaciones científicas, con la administración y con el ámbito sindical si fuera
necesario para aunar una masa crítica y desde el Colegio poder trabajar”, según ha
afirmado el Dr. Martín, visecretario del ICOMEM.

“Es fundamental que todos los médicos vayamos de la mano en los aspectos que nos
representan. La unidad de todas las organizaciones que puedan tener capacidad de
luchar por lo que les corresponde nos hace ser más fuertes”, ha recordado el Dr.
Ezquerra.

Los integrantes del Grupo han afirmado que tienen objetivos “muy ambiciosos”, lo que
no impide que puedan hacer muchas cosas para recuperar la dignidad, el respeto hacia
la figura del médico y las condiciones laborales que nunca debían haber perdido. Así lo
ha transmitido la Dra. Núñez, quien ha recordado que los “médicos deberían volver a
tener su lugar y reconocimiento en la sociedad”.

En la misma línea, el Dr. Von Wernitz ha remarcado “que la dignidad de los médicos se
daña desde distintos ámbitos: condiciones laborales, retributivas, horarias, etc., y afecta
a nuestra propia autoestima”.  

“Felicito al colegio por esta iniciativa tan importante con la profesión. Va en la misma
línea de apoyo que las reivindicaciones de los últimos meses por la temporalidad que ya
han dado fruto con respecto a la situación anterior”, ha agradecido el Dr. Aguilar.

En la próxima reunión se prevé que cada miembro del Grupo exponga las ideas
esenciales para el colectivo y se aborden una por una estableciendo unas prioridades y
líneas de acción. Para ello, el Grupo ha organizado una reunión quincenal en la que se
puedan ir tratando cada una de las medidas prioritarias que se hayan señalado.

C O M U N I C A D O

https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3939/El-ICOMEM-consolida-el-grupo-de-trabajo-Puesta-en-Valor-del-Medico-para-trabajar-en-la-dignificacion-de-la-profesion
https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3939/El-ICOMEM-consolida-el-grupo-de-trabajo-Puesta-en-Valor-del-Medico-para-trabajar-en-la-dignificacion-de-la-profesion


El programa PAIME (Programa de Atención Integral al

Médico Enfermo) del ICOMEM lanza una serie de acciones

para ayudar a los nuevos MIR en su fase de adaptación a

la residencia. Una iniciativa llevada a cabo por el tesorero


y responsable del área de protección social, el Dr. José

Antonio Valero. “Queremos ayudar a los MIR con apoyo

psicológico ante las muchas dudas que surgen en esta

nueva etapa y por las que todos hemos pasado con la


mirada puesta en referentes y especialistas para que les

sirva de soporte y guía”.

El programa PAIME del ICOMEM presenta una

serie de acciones para ayudar a los nuevos MIR


a adaptarse a la residencia

Ú L T I M A S  N O T I C I A S

A C T U A L I D A D  I C O M E M

Madrid,  27 de mayo de 2022

https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3940/El-programa-PAIME-del-ICOMEM-presenta-una-serie-de-acciones-para-ayudar-a-los-nuevos-MIR-a-adaptarse-a-la-residencia


Ú L T I M A S  N O T I C I A S

• El presidente del ICOMEM, Manuel Martínez-Sellés,

asegura que es un gran avance tanto en el diagnóstico

como en el tratamiento de los problemas de fertilidad.



 • La naprotecnología es una técnica de reproducción


asistida natural cuyo objetivo es diagnosticar las patologías

que existen detrás de la infertilidad para poder tratarlas.

Seis ginecólogos formados en Estados Unidos

exponen en el ICOMEM los avances en


naprotecnología

A C T U A L I D A D  I C O M E M

Madrid,  25 de mayo de 2022

https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3938/Seis-ginecologos-formados-en-Estados-Unidos-exponen-en-el-ICOMEM-los-avances-en-naprotecnologia
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https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3938/Seis-ginecologos-formados-en-Estados-Unidos-exponen-en-el-ICOMEM-los-avances-en-naprotecnologia
https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3938/Seis-ginecologos-formados-en-Estados-Unidos-exponen-en-el-ICOMEM-los-avances-en-naprotecnologia


Ú L T I M A S  N O T I C I A S

En la Mesa de Atención Primaria celebrada hoy en

formato mixto, el presidente del Ilustre Colegio

Oficial de Médicos de Madrid, Manuel Martínez-


Sellés, ha expuestos las propuestas de la campaña

‘Madrid sin tabaco’, que pretende acabar con el


consumo en las calles de la capital.

El presidente del ICOMEM se reúne con la Mesa

de Atención Primaria para exponer las


propuestas de la campaña ‘Madrid sin Tabaco’

A C T U A L I D A D  I C O M E M

Madrid,  25 de mayo de 2022

https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3937/El-presidente-del-ICOMEM-se-reune-con-la-Mesa-de-Atencion-Primaria-para-exponer-las-propuestas-de-la-campana-Madrid-sin-Tabaco-


La Junta Directiva del ICOMEM considera que los
acuerdos alcanzados por la Consejería de Sanidad y
el comité de huelga de las asociaciones convocantes
es un salto cualitativo en la oferta de empleo público

20 Mayo 2022

La vicepresidenta González considera que este es solo
un punto de partida. “La temporalidad era un objetivo
prioritario del programa y ha sido nuestro primer paso,
pero quedan muchos más para llegar a una meta”.

A C T U A L I D A D  I C O M E M

 Para cualquier incidencia en la recepción del boletín
comunicacion@icomem.es 

El ICOMEM nombra Colegiada de Honor a la Dra. Rosa
María Sáez Sánchez con emblema de plata

19 Mayo 2022

El Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid nombró
Colegiada de Honor con emblema de plata a la Dra. Rosa
María Sáez Sánchez, coordinadora de Médicos
Voluntarios, por su labor relevante y meritoria en
relación con la profesión médica frente la campaña de
vacunación.

Comunicado de la Comisión de Deontología sobre la
mal llamada “violencia obstétrica”

20 Mayo 2022

En el documento de posicionamiento de la Comisión de
Deontología se trata la razón de ser de la atención
obstétrica, la alianza médico-paciente, el uso
inapropiado del término violencia y, por último, el valor
social del compromiso de ginecólogos y obstetras en la
salud de las madres y sus hijos.

Ú L T I M A S  N O T I C I A S

https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3932/El-Colegio-de-Medicos-de-Madrid-y-la-Fundacion-Nadiesolo-colaboran-para-activar-el-CodigoCuida2
https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3933/El-ICOMEM-nombra-Colegiada-de-Honor-a-la-Dra-Rosa-Maria-Saez-Sanchez-con-emblema-de-plata
https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3935/Comunicado-de-la-Comision-de-Deontologia-sobre-la-mal-llamada-violencia-obstetrica-
https://www.icomem.es/index


¡Apúntate al cribado gratuito de cáncer de pulmón

que ofrece el ICOMEM a sus colegiados tras el

acuerdo con la Clínica Universidad de Navarra!

Todavía estás a tiempo. Inscríbete:

A C T U A L I D A D  I C O M E M

El proyecto AIRE (Actuación Integral sobre el aparato Respiratorio para detección
y tratamiento del cáncer de pulmón) busca participantes de, al menos 50 años de
edad, que hayan fumado más de 1 paquete de tabaco al día durante 20 años y, si
ya no fuman, que se hayan abstenido de este hábito durante un tiempo máximo
de 15 años. 

Las pruebas son gratuitas para los participantes. Incluyen un TAC de baja dosis,
pruebas de función respiratoria y análisis de sangre para un estudio sobre
tabaquismo y cáncer de pulmón. 

El proyecto se enmarca dentro de dos de los pilares de esta Junta Directiva: la
campaña de los cuidados (ya que uno de los grupos que necesita ser cuidado
especialmente son los médicos y nosotros queremos cuidar al cuidador) y, en
segundo lugar, la campaña Madrid sin tabaco".

https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3937/El-presidente-del-ICOMEM-se-reune-con-la-Mesa-de-Atencion-Primaria-para-exponer-las-propuestas-de-la-campana-Madrid-sin-Tabaco-
https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3929/Acuerdo-con-la-Clinica-Universidad-de-Navarra-para-cribado-de-cancer-de-pulmon


https://www.icomem.es/seccion/madrid-medico


Si no has leído todavía la revista Madrid Médico, aquí tienes un avance de una

de las interesantes tribunas publicadas en este especial Madrid Sin Tabaco.

https://secure.webpublication.es/210352/1553026/#page=14


El Colegio de Médicos de Madrid ofrece un nuevo
servicio de reclamación extrajudicial y judicial

de deuda a favor de los colegiados

El Colegio ofrece a los colegiados que estén interesados un servicio que está
previsto en la Ley de Colegios profesionales y en los estatutos del Ilustre Colegio
Oficial de Médicos de Madrid (ICOMEM), para reclamar, bajo el amparo del
Colegio, la solicitud de reconocimiento y abono de deudas económicas derivadas
del ejercicio profesional, incluida su reclamación judicial, entre ellas, las
reclamaciones de carrera profesional.

Para más información, dirigirse a la Asesoría Jurídica del  ICOMEM

ajuridica@icomem.es
91 538 51 06 / 7

mailto:ajuridica@icomem.es


Callejeando: los nombres de la Medicina

en las calles de la Comunidad de Madrid

Aula Cajal del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid

A las 18:00

Calle Santa Isabel 51

Información y programación aquí

EVENTO

https://bibliomadsalud.com/callejeando/
https://bibliomadsalud.com/callejeando/


EVENTO

Con la presencia de la Dra. Luisa González,
presidenta del ICOMEM

https://womenevolution.es/congreso-caixaforum-madrid-1-de-junio-de-2022/
https://www.passmedia.es/f/congresowe-caixaforum-madrid-presencial/


Acto de bienvenida

¡BIENVENIDO
R E S I D E N T E!9 DE

JUNIO

Entrega de premios al mejor residente

18:45

Confirmar asistencia en el mail vocalias2@icomem.es



Hola, compañer@



Enhorabuena por tu plaza, por la que tanto has luchado durante los años de estudio en la carrera. Has

estudiado duro y por fin empiezas a recoger los frutos.  Vas a ver como todo merece la pena. ¡Por fin la


plaza que tanto deseabas es tuya!



Desde la Mesa de Médicos de Formación del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid

(ICOMEM) en representación de todos los colegiados y en especial del presidente Manuel Martinez


Sellés, nos alegra darte la bienvenida al colegio. 



Por aquello que  las noticias y los abrazos se dan mejor en persona, queremos invitarte al acto de

bienvenida para residentes el día 9 de junio a las 18:45 h en la   Aula Gregorio Marañón del ICOMEM

C. de Sta. Isabel, 51, 28012 Madrid. En dicho acto además de la bienvenida a todos vosotros también


se hará entrega de los premios al mejor residente.  Os invitamos a empaparos de todo su

conocimiento y  quizás pronto seáis vosotros los que los recojáis. 



Por delante tienes unos años muy bonitos en los que vas a formarte y enamorarte de tu especialidad. 

Vivirás  momentos tanto buenos como  malos en los que queremos que sepas que estamos a tu lado. 

Hemos creado el buzón del colegio para los médicos residentes  voc.enformacion@icomem.es.  Es el


lugar perfecto para encontrar ayuda en ciertas situaciones en las que podéis encontrarnos durante

vuestra residencia, donde recibir información de  cursos, talleres u otras actividades que puedan seros


útiles durante la formación. No lo dudes tenemos ganas de leeros y encantados de recibir cualquier

otra idea que se os cruce por la cabeza.



Espero encuentres en este buzón una forma sencilla de acercarte a Tu Colegio. ¡Recuerda,  somos


residentes ayudando a residentes, y eso nos encanta! Un fortísimo abrazo y enhorabuena una vez más

por tu plaza. 

Acto de bienvenida a los Residentes

Te esperamos

Santiago Cotobal Rodeles
R2 Geriatría Hospital Universitario Severo Ochoa.

Secretario de la mesa de residentes del Ilustre Colegio de Médicos de Madrid

9 DE
JUNIO
 A las 18:45 horas 

Confirmar asistencia en el mail vocalias2@icomem.es







Consulta la Agenda con toda la información específica y detallada de
Cursos y Congresos que organizamos dentro de nuestro Programa de
Formación Médica Continuada, de especial interés para el colegiado.

RECUERDA QUE...

Solicitamos la Acreditación de todos nuestros cursos médicos.
Presentamos las solicitudes a la Comisión de Formación Continuada de
las Profesiones Sanitarias de la Comunidad de Madrid perteneciente al
Sistema Nacional de Salud o al Consejo Profesional Médico Español para
el DPC/FMC (SEAFORMEC – EACCME) para la obtención de créditos
ECMECs.

Evaluamos y Analizamos, al finalizar cada acción formativa, el grado de
cumplimiento de los objetivos y el nivel de satisfacción de los alumnos
con el fin de continuar ofreciendo formación de calidad (eficaz y
eficiente). 
                                                                                                              Agenda 

Formación Médica Continuada 

Quieres ser el primero en estar informado de las formaciones y
cursos acreditados de AFAM

Suscríbete a nuestro boletín digital y recibe

toda las novedades en formación continuada


que te ofrece el ICOMEM

Puedes suscribirte aquí 

F O R M A C I Ó N

https://paininstituteofspain.com/suscripcion-curso/
https://www.icomem.es/seccion/afam#contacto
https://www.icomem.es/seccion/afam#contacto
https://www.icomem.es/seccion/afam#FORMACION-CONTINUADA


Formación Online Anticoagulación y

Comorbilidad en el Adulto Mayor



Inicio el 1 de junio  

al 31 de diciembre de 2022
Duración 20 horas lectivas



Inscripciones gratuitas



Más información 

Formación Online
Actualización en el Diagnóstico y


Tratamiento del Cáncer de Mama 



 De junio de 2022 a junio de 2023
En horario de 16,30 a 19,30 horas



Inscripciones gratuitas






Más información 

FORMACIÓN

Formación Médica Continuada 

Formaciones Online 
Historia clínica
De mayo 2022 a mayo de 2023
30 horas lectivas
Inscripciones gratuitas - Más información 

Consentimiento Informado
De mayo 2022 a mayo de 2023
30 horas lectivas
Inscripciones gratuitas - Más información 

https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/237/Taller-Practico-de-Cirugia-Menor-OCTUBRE-2021
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/237/Taller-Practico-de-Cirugia-Menor-OCTUBRE-2021
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/321/Formacion-Online-Anticoagulacio-n-y-Comorbilidad-en-el-Adulto-Mayor
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/315/Formacion-Online-Actualizacion-en-el-Diagnostico-y-Tratamiento-del-Cancer-de-Mama
https://www.youtube.com/watch?v=t6htit9WUBQ
https://www.youtube.com/watch?v=t6htit9WUBQ
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/237/Taller-Practico-de-Cirugia-Menor-OCTUBRE-2021
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/237/Taller-Practico-de-Cirugia-Menor-OCTUBRE-2021
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https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/237/Taller-Practico-de-Cirugia-Menor-OCTUBRE-2021
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/237/Taller-Practico-de-Cirugia-Menor-OCTUBRE-2021
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/237/Taller-Practico-de-Cirugia-Menor-OCTUBRE-2021
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/308/Formacion-Online-Consentimiento-Informado
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/307/Formacion-Online-Historia-Clinica
https://www.icomem.es/formacion/3/Formacion-Medica-Continuada/315/Formacion-Online-Actualizacion-en-el-Diagnostico-y-Tratamiento-del-Cancer-de-Mama


 En CódigoMédico C i c l o  d e  j o r n a d a s  d e  d e b a t e
s o b r e  l a  É t i c a  y  D e o n t o l o g í a 

d e  l a  p r o f e s i ó n  m é d i c a  h o y

DOCUMENTOS DE POSICIONAMIENTO 
elaborados por la  Comisión de Deontología del Colegio de Médicos de Madrid 

Acceder Acceder 

EEUU N. ZELANDA 

HOLANDA

EMIRATOS 
ÁRABES

AUSTRALIA

CANADÁ SUECIA FRANCIA EEUUEEUU industria 
farmacéutica

https://www.icomem.es/adjuntos/adjunto_3751.1653049191.pdf
https://suite.icareus.com/web/icomem/player/embed/vod?assetId=156234236
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https://suite.icareus.com/web/icomem/player/embed/vod?assetId=174688184
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https://suite.icareus.com/web/icomem/player/embed/vod?assetId=174688184


El coro del Colegio de Médicos de Madrid se fundó en el año 2002 con el objetivo de unir la profesión
médica y el amor por la música coral. Desde el primer día han intentado humanizar a todos los médicos
de Madrid, mientras cantan al unísono, bajo la dirección del maestro Carlos Guevara Sandoval,
director actual del coro del ICOMEM.

La agrupación está formada por un grupo aproximado de 40 médicos jubilados y en activo, que se
dividen entre sopranos, contraltos, tenores y bajos. Se reúnen todos los martes y jueves por la tarde
para ensayar juntos por gusto y en un ambiente muy armónico. “Lo que más me gusta es el clima y
aprender a cantar bien canciones de toda la vida. Al quirófano siempre entraba con alguna canción en la
cabeza”, nos cuenta con una sonrisa el presidente del coro, el Dr. Ricardo Serralta González.

En su variado repertorio, la Coral ha presentado música navideña, sacra, así como interpretaciones
clásicas. Este año, realizarán una serie de conciertos en los que festejarán diversos eventos del ICOMEM:

FUERA DE
CONSULTA 
EL CORO

Acto de
bienvenida a

los residentes
9 de junio

Dos piezas al final
del evento

Bodas de
Oro de la

Colegiación
27 de junio

Pequeño concierto
con 8 piezas

X Encuentro
Nacional de Coros

de Colegio de
Médicos

17, 18 y 19
de junio




El evento más esperado es el X Encuentro Nacional de Coros de Colegios de Médicos, que se celebrará
en Madrid los días 17, 18 y 19 de junio. Este encuentro surgió con la curiosidad de saber si había más
coros de médicos por España y se descubrió que había tres o cuatro grupos formándose, entonces
tomaron la decisión de crear estos festivales de música que tendrían lugar cada año en distintas ciudades
del país.

El primer encuentro fue en Daroca, Zaragoza y, actualmente, para el ICOMEM y el coro es un privilegio
tener a 8 agrupaciones de todo el país en Madrid. El primer día se realizará una recepción con todos los
integrantes del festival, al día siguiente compartirán talleres y charlas durante el día y, por la noche, darán
un concierto al público en el Gran Anfiteatro del Colegio. Para finalizar el encuentro, el domingo las
agrupaciones compartirán con todos los madrileños su amor por la música coral en el parque de El
Retiro, según nos expone el director del coro.

Nueva

sección
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Aunque no tengas adjudicada

tu plaza MIR, pero  piensas que

te vas a quedar en MADRID, ya


puedes inscribirte desde el

Colegio. Te actualizaremos los


datos de residencia

ACCEDE A TU INSCRIPCIÓN

https://www.icomem.es/ventanilla-unica/colegiacion-online


El Patronato de la Fundación ICOMEM para la educación y formación sanitaria, presenta la
nueva convocatoria de estos premios que como en ocasiones anteriores tienen como
objetivo fomentar y reconocer a aquellas iniciativas que pongan en valor la humanización
del ejercicio de la medicina.
 
Los proyectos deben de estar dirigidos al ejercicio de la medicina, tienen que ser viables,
éticos y beneficiosos para los pacientes. Todos los médicos colegiados en Madrid, pueden
presentar sus proyectos para optar al a este premio, sin limitaciones alguna de
especialidad, edad y lugar de trabajo dentro de la Comunidad de Madrid.
 
Hasta el próximo 30 de junio de 2022, estará abierto el plazo de presentaciones de
propuestas, una vez seleccionados los mejores trabajos por el jurado se entregará un
premio de 5.000 €, a repartir entre los mejores trabajos seleccionados y se hará entrega
de un diploma acreditativo a todos los autores, coautores o directores del proyecto
propuesto.
 
La bases y requisitos específicos de la convocatoria están disponibles en el siguiente
enlace: 








La Fundación del Ilustre Colegio de Médicos de Madrid,

convoca la nueva edición del premio Doctor Vicente


Pozuelo Escudero a las iniciativas en humanización de

la medicina

Plazo de

presentaciones


hasta 
el 30 de junio

https://www.fundacionicomem.org/convocatoria2021/


Un año más la Fundación de la Real Academia Nacional de Medicina de España convoca el
certamen de premios de la RANME con el fin de reconocer públicamente la labor, la entrega,
el trabajo y la trayectoria de los profesionales de la medicina española.

Los Premios RANME 2022 engloban un total de 12 distinciones que se otorgan en 7
categorías diferentes: RANME, Investigación, Medicina General y de Familia, Docencia y
Educación Médica, Información y Comunicación, Licenciado en Medicina y Doctorado.
(Relación de todos los premios en el siguiente punto de esta nota de prensa).

El máximo galardón corresponde al Premio de la Real Academia, cuyo ganador recibe el
reconocimiento junto al título de Académico Correspondiente de la RANME, la Medalla del
Cuerpo Académico y el diploma acreditativo correspondiente.

Tres son los premios a entregar dentro de la categoría de Investigación: Medicina Básica,
Medicina Traslacional y Clínica. Respecto a los Premios de Doctorado mencionar los cuatro
apartados de los que consta: Ciencias Médicas Básicas, Clínicas Médicas, Clínicas Quirúrgicas
y Médicas Sociales y de la Salud.

Cada premio tiene sus bases particulares que pueden ser consultadas en el Programa de la
Convocatoria, pero todos tienen una premisa común: la autora o el autor ha de tener la
nacionalidad española.

Todos los candidatos a optar a cualquiera de los premios de la presente convocatoria de la
RANME lo realizarán enviando una instancia firmada dirigida al Excmo. Sr. Académico
Secretario General de la Real Corporación en la que constarán los datos de identificación del
concursante y de contacto indicando al galardón o premio al que concursa (cada candidato
podrá presentarse exclusivamente a un solo premio).

El periodo de presentación de trabajos abarcará desde el 1 octubre hasta el día 31 de
dicho mes del presente año 2022 a las 14:00 horas, siguiendo las pautas reflejadas en las
bases a través de la Web de la Real Academia Nacional de Medicina de España en la
dirección: https://www.ranm.es/premios.html

Los jurados de los premios de la RANM de España, según la normativa de esta Institución,
dictaminarán y resolverán de forma inapelable el concurso de acuerdo con los Estatutos y
Reglamentos de la Corporación del Instituto de España.

Toda la información está disponible en la web de la RANME



Convocatoria 2022 de los Premios de La Real

Academia Nacional de Medicina de España 

https://www.ranm.es/images/pdf/premios/programa_premios_2022.pdf
https://www.ranm.es/noticias/4836-premios-2022-de-la-real-academia-nacional-de-medicina-de-espana.html


En defensa de los 
Médicos de Ejercicio Libre 

AHORA JUNTOS 

Noticia 
del acuerdo

https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3856/El-Colegio-de-Medicos-de-Madrid-y-UNIPROMEL-se-unen-para-defender-los-intereses-de-los-medicos-de-ejercicio-libre


Promociones especiales para el colegiado médico de Madrid

PROM Med

¿Has aplicado algunos de nuestros descuentos?
Déjanos tus comentarios en promomed@icomem.es

Escanea los cógidos QR
 para descubrir las ofertas 

Accede a la 
sección web  

#ICOMEMPromoMed

https://www.icomem.es/promociones


Promociones especiales para el colegiado médico de Madrid en Diverclick

PROM Med



SOSUcrania@icomem.es 



 Se ha creado una Plataforma de telemedicina SAVIA.outline.es, con el patrocinio de MAFRE y el

ICOMEM, que será atendida por colegiados ucranianos de lunes a viernes en horario de mañanas.

Desde la Vocalía de Cooperación Internacional se ha diseñado un plan logístico coordinado por tres
personas, que han sido contratadas durante la campaña para coordinar todas las acciones que se

realicen por el Consulado Ucraniano, ONG Ucranianas y la Comunidad de Madrid.
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https://www.icomem.es/comunicacion/noticias/3906/ICOMEM-y-MAPFRE-ofrecen-servicios-medicos-gratuitos-a-refugiados-ucranianos-en-Espana-a-traves-de-Savia




¿Buscas

trabajo?

Ofertas de empleo
La Vocalía de Empleo del ICOMEM informará cada semana a través de este boletín de las

ofertas de empleo destacadas para los médicos de Madrid.

 CAMPAÑA DE
 ACTUALIZACIÓN  DATOSAccede a tu zona privada del


ICOMEM 
para ver todas las ofertas

Las plazas contemplan una organización asistencial que facilitan la conciliación

de la vida familiar.

Incluyen retribuciones adicionales en nómina en función de la carga asistencial

(complementos de productividad fija), específicas de la Comunidad de Madrid:

 Por Tarjeta Sanitaria Atendida (TSA): complemento por población atendida. El

aumento del importe anual podrá oscilar en un rango entre los 3.700 € y los

4.800 € al año. Pago trimestral. Este complemento es único en el Sistema

Nacional de de Salud.
 Por Ruralidad: aumento de 3.600 € anuales. Pago mensual.

Para su desarrollo profesional, tendrá acceso a una amplia oferta formativa y

contará además, con el asesoramiento y apoyo de una Unidad específica para el

desarrollo de proyectos de investigación, donde también le formarán en

metodología de la investigación.

Oferta de empleo para Médicos de Familia y Pediatras de Atención

Primaria de la Comunidad de Madrid

La Gerencia Asistencial de Atención Primaria lanza una oferta de contratación de

plazas de Médicos de Familia y de Pediatras de Atención Primaria para prestar

servicios en los centros de salud de la Comunidad de Madrid (red de 266 centros de

salud y 163 consultorios locales).

Todos los contratos son de larga duración. 

1.

2.

Unidad de Contratación de la Gerencia Asistencial de Atención Primaria
Teléfonos: 91 370 02 62 y 686 22 84 60 
Horario de atención: lunes a viernes laborales de 8:00 a 17:00
Correo electrónico: pjimeneza@salud.madrid.org

https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
https://www.comunidad.madrid/hospital/atencionprimaria/profesionales/medidas-conciliacion-vida-familiar-laboral
https://www.comunidad.madrid/hospital/atencionprimaria/profesionales/medidas-materia-recursos-humanos-contempladas-plan-integral-mejora-atencion-primaria
mailto:pjimeneza@salud.madrid.org


¿Buscas

trabajo?

 CAMPAÑA DE
 ACTUALIZACIÓN  DATOS

Accede a tu zona privada del

ICOMEM 
para ver todas las ofertas

Licenciado/a en Medicina
Titulo de especialista en Aparato Digestivo vía MIR

Las propias del puesto

Tipo de contrato: cuenta ajena, indefinido.
Remuneración: entre 42.000.-€ y 50.000.-€ brutos anuales.
Horario: jornada completa.

Licenciado/a en Medicina
Titulo especialista en Medicina del Trabajo vía MIR

Las propias del puesto.

Tipo de contrato: prestación de servicios
Remuneración: entre 42.000.-€ y 50.000.-E brutos anuales
Horario: jornada continua, 7 horas

Hospital Universitario General de Villalba
Requisitos:

Funciones:                 

Condiciones:   

Contacto: Dra. Ana Olivares (ana.ovalles@hgvillalba.es)

Universidad de Alcalá

Se convoca concurso-oposición de promoción interna y libre para la provisión de

puestos vacantes de la categoría profesional titulado/a superior, Grupo A, nivel

salarial A1, de la especialidad “Medicina del Trabajo”.

Requisitos:

Funciones:                            

Condiciones:    

Contacto: RRHH - servicio.pas@uah.es 

https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
mailto:ana.ovalles@hgvillalba.es
mailto:servicio.pas@uah.es


¿Buscas

trabajo?

 CAMPAÑA DE
 ACTUALIZACIÓN  DATOS

Accede a tu zona privada del

ICOMEM 
para ver todas las ofertas

Clínica de Salud Sexual busca médico a 1/2 jornada
  
Nombre de la empresa: THE TEST SALUD SEXUAL MASCULINA
E-mail de la empresa: at2.madrid@thetest.es
Población: Madrid
Provincia: Madrid
Persona de contacto de la empresa: Israel Montesinos
Teléfono de la empresa: 910605141
Actividad de la empresa: Consulta / clínica privada
Especialidades:
Anatomía patologica, anestesiologia y reanimacion, aparato digestivo, bioquimica clinica

cardiologia, cirugia cardiovascular, cirugia general y aparato digestivo, cirugia oral y maxilo-facial,

cirugia pediatrica, cirugia toracica, dermatologia, medico-quir. y venereologia, endocrinologia-

nutricion, estomatologia, farmacologia clinica, geriatria, medicina familiar y comunitaria,

educacion fisica y el deporte, medicina legal y forense, medicina intensiva, medicina interna,

medicina nuclear, microbiologia y parasitologia, neurocirugia, reumatologia, radiofisica

hospitalaria

Remuneración orientativa: De 30.000€ a 36.000€ brutos/año ATRACTIVA REMUNERACIÓN DE FIJO

+ VARIABLE (48.000 BRUTOS JORNADA COMPLETA + VARIABLE DEL 30 AL 60% DEL BRUTO)
Horario: Media jornada

Médico de urgencias Hospital central de la defensa "Gómez Ulla"

E-mail de la empresa: dcocben@mde.es
Población: Madrid
Provincia: Madrid
Persona de contacto de la empresa: Dr. COCA
Teléfono de la empresa: 914222554
Actividad de la empresa: Hospital Publico
Tipo de contrato: Sustitución
Remuneración orientativa: De 42.000€ a 50.000€ brutos/año

https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
https://www.icomem.es/ofertas-empleo/pag/4
mailto:at2.madrid@thetest.es
mailto:dcocben@mde.es


#MadridSinTabaco
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sensibilización y
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el hábito tabáquico
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